OLCME, SECME VE YERLESTiRME MERKEZi BASKANLIGI
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Unvan

Basvuru
Kodu

Gi.irev
1li

Cinsiyet

Adet

Aranan Nitelikler

Biiro
Personeli

BRP1

Ankara

Yiiksekogretim kurumlarinin Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligl, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik,
Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi, Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Ofis
Teknolojileri ve Yoénetimi, Sekreterlik, Ydnetici Asistanlign Ofis Yonetimi On lisans programlarinin
birinden mezun olmak.

Biiro
Personeli

BRP2

Ankara

Yiiksekdgretim kurumlarinin Bilgisayar Programciligi veya Bilgisayar Teknolojileri ve Programlama
On lisans programlarinin birinden mezun olmak.

Teknisyen

TKN1

Ankara

Ortadgretim kurumlarmin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alani, Sogutma Sistemleri,
Iklimlendirme Sistemleri veya Yap1 Tesisat Sistemleri alanlarmin herhangi birinden mezun olmak,
MEB onayli sogutma ve iklimlendirme ustalik belgesine sahip olmak ve belgelendirmek,
Iklimlendirme Sistemleri Teknisyeni, Sogutma ve Iklimlendirme Teknisyeni, Sogutmaci ve
Havalandirmaci (iklimlendirme), Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Teknisyeni meslek kodlarinda
ayr1 ayr1 veya toplamda 2 (Iki) yil tecriibe sahibi olmak ve bunu SGK Hizmet Dokiim Belgesi ile
belgelendirmek.

Teknisyen

TKN2

Ankara

Yiiksekogretim kurumlarinmn Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi, Sogutma Sistemleri,
Iklimlendirme Sistemleri veya Yapr Tesisat Teknolojisi On lisans programlarinin birinden mezun
olmak, MEB onayli sogutma ve iklimlendirme ustalik belgesine sahip olmak ve belgelendirmek,
Iklimlendirme Sistemleri Teknisyeni, Sogutma ve Iklimlendirme Teknisyeni, Sogutmaci ve
Havalandirmaci (iklimlendirme), Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Teknisyeni meslek kodlarnda
ayr1 ayr1 veya toplamda 2 (Iki) yil tecriibe sahibi olmak ve bunu SGK Hizmet Dokiim Belgesi ile
belgelendirmek.




Teknisyen

TKN3

Ankara

Ortadgretim kurumlarmin Sihhi Tesisat, Sihhi Tesisat-Kalorifercilik-Isitma, Tesisat Teknolojisi,
Tesisat Teknolojisi (Isitma ve Dogalgaz), Tesisat Teknolojisi (Isitma-Dogalgaz I¢ Tesisat¢iligi),
Tesisat Teknolojisi (Isitma-Dogalgaz Sebeke Tesisat¢iligl), Tesisat Teknolojisi (Isitma ve Sihhi
Tesisat), Tesisat Teknolojisi (Isitma ve Tesisat) alanlarinin herhangi birinden mezun olmak, MEB
onayli 1sitma ve sithhi tesisat wustalik belgesine sahip olmak ve belgelendirmek,
Sihhi Tesisat¢1/Isitma ve Sthhi Tesisatc1, Isitma Sistemi Kontrol Teknisyeni, Isitma ve Dogalgaz I¢
Tesisatcis1, Yapi Tesisat Sistemleri Teknisyeni/Isitma ve Dogalgaz I¢ Tesisat1 Teknisyeni, Diger Sthhi
Tesisat Iscileri ve Boru Tesisatgilari, Isitma ve Dogalgaz I¢ Tesisatcis1, Kalorifer Tesisatgis1 meslek
kodlarinda ayr1 ayr1 veya toplamda 2 (iki) yil tecriibe sahibi olmak ve bunu SGK Hizmet Dokiim
Belgesi ile belgelendirmek.

Teknisyen

TKN4

Ankara

Ortadgretim kurumlarinin insaat teknolojisi alanindan mezun olmak, MEB onayli ingaat teknolojisi
ustalik belgesine sahip olmak ve belgelendirmek, Baska Yerde Siniflandirilmamis Kaba insaat ve ilgili
Islerde Calisan Sanatkarlar, Diger insaat Boyacilar1, Diger Metal Levha ve Metal Insaat Iscileri, insaat
Boyacisi/Boyaci-Bina, Insaat Ustasi, Isletme Insaat Bakim Onarimcisi, Fayans, Seramik ve Karo
Désemecisi, Metal Cati Iscisi, Alg1 Levha Uygulayicisi, Alg1 Stva Uygulayicist meslek kodlarinda ayri
ayr1 veya toplamda en az 1 (Bir) yil tecriibe sahibi olmak ve bunu SGK Hizmet Dokiim Belgesi ile
belgelendirmek,

Garson

GRS1

Ankara

Ortadgretim kurumlarmin Yiyecek ve Igecek Hizmetleri veya Turizm ve Otel Isletmeciligi
programlarindan birinden mezun olmak, En az 1 (Bir) y1l meslegi ile ilgili fiilen ¢aligmis ve tecriibesi
olmak ve bunu SGK’dan alinacak belge ve calistigi birimden alinacak olan antetli yazi ile
belgelendirmek, Ihtiyac halinde vardiyali sistemde ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak, Hijyen
belge/sertifikasina sahip olmak.

Garson

GRS2

Ankara

Yiiksekogretim kurumlarmin Yiyecek ve Igecek Hizmetleri veya Turizm ve Otel Isletmeciligi On
lisans programlarinin birinden mezun olmak, En az 1 (Bir) yil meslegi ile ilgili fiilen ¢alismis ve
tecriibesi olmak ve bunu SGK’dan alinacak belge ve calistig1 birimden alinacak olan antetli yazi ile
belgelendirmek, Ihtiyac halinde vardiyal sistemde ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak, Hijyen
belge/sertifikasina sahip olmak.




Asci

ASC1

Ankara

Yiiksekogretim kurumlarmin Ascilik On lisans programindan mezun olmak, Thtiya¢ halinde vardiyali
sistemde ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak, Hijyen belge/sertifikasina sahip olmak, Her tiirli
mutfak is ve islemlerinde mutfak gorevlisi olarak caligmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
durumu bulunmamak.

Asc1

ASC2

Ankara

Ortadgretim kurumlarinin Yiyecek ve Icecek Hizmetleri, Ascilik programindan mezun olmak, En az
2 (Iki) y1l meslegi ile ilgili fiilen galismis ve tecriibesi olmak ve bunu SGK’dan aliacak belge ve
calistig1 birimden almacak olan antetli yazi ile belgelendirmek, Ihtiya¢ halinde vardiyali sistemde
calisgmaya engel bir durumu bulunmamak, Hijyen belge/sertifikasina sahip olmak,
Her tiirlii mutfak is ve islemlerinde mutfak gorevlisi olarak ¢aligmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri durumu bulunmamak.

Bulasike¢t

BLSK1

Ankara

Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak, Ihtiya¢ halinde vardiyali sistemde
caligsmaya engel bir durumu bulunmamak, Hijyen belge/sertifikasina sahip olmak.

Temizlik
Gorevlisi

TMG1

Izmir

Baskanlhigimiz ilgili yerleskelerinde acik ve kapali alanlarin temizlik isleri, esya ve evrak tagima, basit
bakim-onarim, her tiirlii bahge isleri gibi ¢esitli hizmetleri yerine getirmek iizere; Ortadgretim
kurumlarmin herhangi bir alanindan mezun olmak, En az 3 (Ug) yil meslegi ile ilgili fiilen ¢alismus ve
tecriibesi olmak ve bunu SGK’dan alinacak belge ve calistig1 birimden alinacak olan antetli yazi ile
belgelendirmek, Ihtiyag halinde vardiyal sistemde ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

Sofor

SFR1

Ankara

Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak, En az D sinifi siirticii belgesine sahip
olmak, En az 3 (Ug) yil sofor olarak calistigini e-Devletten alinacak barkodlu SGK Hizmet dékiimii
ile belgelemek, Vardiyali ¢alismasina engel bir durum bulunmamak.

Sofor

SFR2

Ankara

Yiiksekdgretim kurumlarmin Otobiis Kaptanligi On lisans programimdan mezun olmak, En az D smifi
siiriicii belgesine sahip olmak, En az 3 (Ug) y1l sofor olarak ¢alistigini e-Devletten alinacak barkodlu
SGK Hizmet dokiimii ile belgelemek, Vardiyali caligmasina engel bir durum bulunmamak.




Koruma ve
Gilivenlik
Gorevlisi

KGG1

Ankara

Yiiksekogretim kurumlarinin Ozel Giivenlik ve Koruma, Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri On lisans
programlarinin birinden mezun olmak, Son basvuru tarihi itibariyla silahli 6zel giivenlik gorevlisi
kimlik kartina sahip ve gecerlilik siiresinin dolmasina en az 1 (Bir) y1l kalmis olmak, 10/06/2004 tarihli
ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar1 tagiyor
olmak, Adaylarda 170 cm’den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu
arasinda farkin 15°ten fazla 13’ten az olmamasi (Ornegin;170 cm boyunda olan bir adaym kilosunun
70+15=85’ten fazla, 70-13=57’den az olmamasi gerekmekte olup, bu durumun basvuru siiresi
icerisinde Resmi Saglik kuruluslarindan alinacak giincel tarihli rapor ile belgelendirilmesi
gerekmektedir). Vardiyali ¢calismaya engel durumu bulunmamak, En az fiilen 1 (Bir) yil koruma ve
giivenlik hizmetinde ¢alistigini belgelemek (e-Devletten alinacak meslek kodunu gosterir barkodlu
SGK hizmet dokiimii).

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi

KGG2

Izmir

Yiiksekdgretim kurumlarmin Ozel Giivenlik ve Koruma, Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri On lisans
programlarinin birinden mezun olmak, Son basvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip ve gecerlilik siiresinin dolmasina en az 1 (Bir) yil kalmis olmak,
10/06/2004 tarihli ve 5188 say1li Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer
alan sartlar1 tastyor olmak, Adaylarda 170 cm’den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden
son 2 rakamu ile kilosu arasinda farkin 15°ten fazla 13’ten az olmamasi (Ornegin;170 cm boyunda olan
bir adayin kilosunun 70+15=85’ten fazla, 70-13=57"den az olmamas1 gerekmekte olup, bu durumun
bagvuru siiresi igerisinde Resmi Saglik kuruluslarindan alinacak giincel tarihli rapor ile
belgelendirilmesi gerekmektedir). Vardiyali galismaya engel durumu bulunmamak, En az fiilen 1 (Bir)
y1l koruma ve giivenlik hizmetinde calistigini belgelemek (e-Devletten alinacak meslek kodunu
gosterir barkodlu SGK hizmet dokiimil).




